
 

 

 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลหาดเล็ก 
เร่ือง รายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง 

------------------------------------------------------- 
 

               ตามประกาศเทศบาลต าบลหาดเล็ก ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2566 เรื่อง รับสมัครบุคลเพื่อ
การสรรหา และ การ เลือกสรร เพื่อแต่งต้ัง เป็นพนักงานจ้าง ได้ด าเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหา  
และการเลือกสรรเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566 จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 
ต้ังแต่วันท่ี 4- 7 กรกฎาคม  2566 และคณะกรรมการ ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลด้วยวิธี การ
สอบแข่งขัน ทดสอบความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ในวันท่ี 12 กรกฎาคม 2566 เสร็จส้ินไปแล้ว นั้น 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดตราด 
เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๔๗  และ ท่ีแก้ไขเพิ่ มเติม                      
จึงประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรร เพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง  โดยเรียงล าดับท่ีจากผู้ท่ีได้
คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ (ผ่านเกณฑ์ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60)  รายละเอียดตามรายช่ือ ดังนี้  

 

 

พนักงานจ้างทั่วไป 

1.ต าแหน่ง  คนงาน   สังกัด กองการศึกษา 

ล าดับท่ี เลขประจ าตัวสอบ ช่ือ   นามสกุล 

๑ 01-01 นางสาวรพีพันธ ์ เสือคร้าม 
 

ท้ังนี้ เทศบาลต าบลหาดเล็ก ได้ก าหนดเงื่อนไขในการแต่งต้ังพนักงานจ้างตามประกาศ ดังนี้ 
  ๑.การรายงานตัวผู้ ได้รับการขึ้นบัญชีเป็นผู้ ผ่านการสรรหาและเลือกสรร เพื่อแต่งต้ั งเป็น
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลหาดเล็ก ให้เป็นไปตามท่ีเทศบาลต าบลหาดเล็กก าหนด 

๒.บัญชรีายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง ให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี 
นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสรรหาและเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศนี้เป็นอันยกเลิก เว้นแต่ในกรณีท่ีได้มีการ
เรียกตัวผู้ ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ผู้ใดให้มารายงานตัวเพื่อรับการแต่งต้ังไปแล้วก่อนท่ีบัญชีนี้มีอายุเกิน                  
1 ปี หรือก่อนมีการขึ้นบั ญชีการสรรหาและเลือกสรร ได้ใหม่แล้วแต่กรณี   ก็ให้การขึ้นบัญชีตามประกาศนี้            
ยังคงมีผลใช้ต่อไป  แต่ท้ังนี้ต้องไม่เกิน 30 วัน นับแต่วันถัดจากวันท่ีบัญชีผู้ ผ่านการสรรหาและเลือกสรร นั้น                
มีอายุครบ 1 ปี หรือวันท่ีขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ใหม่แล้วแต่กรณี 
  ๓.ผู้ใดได้ขึ้นบัญชี ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ได้ ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ให้
เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง คือ 

๓.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิรับการแต่งต้ังในต าแหน่งท่ีสอบได้ 
 
 
 

/๓.๒ ผู้นั้นไม่... 



~ ๒ ~ 
 

๓.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการแต่งต้ังภายในเวลาท่ีเทศบาลต าบลหาดเล็กก าหนด
หรือผู้มีอ านาจแต่งต้ังก าหนด เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นและได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน นับแต่วันท่ีท่ีท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 

๓.๓ ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ตามก าหนดเวลาท่ีจะบรรจุและแต่งต้ังใน
ต าแหน่งท่ีสอบได้ 

๓.๔ ผู้นั้นได้รับการแต่งต้ังในต าแหน่งท่ีสอบได้ไปแล้วนั้น ให้ยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ใน
บัญชผู้ีผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง          

๔.การสรรหาและเลือกสรร เพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง ครั้งนี้ ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
ได้ตรวจสอบ และรับรองตนเองแล้วว่าเป็นผู้มี คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ งครบถ้วนตรงตาม
ประกาศรับสมัคร  ท้ังนี้  หากพบว่าเป็นผู้ มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตาม ท่ีก าหนดไว้ แม้ว่าจะเป็น ผู้ได้รับการขึ้น
บัญชผู้ีผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้างแล้ว หรือได้ รับการแต่งต้ังแล้วก็ตาม   จะถือว่า
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติโดยจะไม่แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง  ในกรณีท่ี ถึงล าดับ ท่ีจะแต่งต้ัง หรือจะพิ จารณาให้ออก                  
ในกรณีท่ีได้รับการแต่งต้ังไปแล้ว 

๕.ส าหรับผู้ท่ีประสงค์จะทราบผลคะแนน   ให้ยื่นค าร้องขอทราบผลคะแนนของตนเองได้                  
โดยยื่นต่อนายกเทศมนตรีต าบลหาดเล็ก ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท่ีมีประกาศฉบับนี้ 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

          ประกาศ  ณ  วันท่ี   14  กรกฎาคม พ.ศ.๒๕66 
 
 
 
                                                             (นางสาวกิจปภา  ประสิทธิเวช)  
                                                              นายกเทศมนตรีต าบลหาดเล็ก 


